
 

      STELLENANGEBOT 
 
 

 

Die Gemeinde Biberach/Baden (3.778 Einwohner) sucht zum 01.10.2025 einen engagierten  

 
 

Mitarbeiter (m/w/d) 
für die Technischen Betriebe 

Schwerpunkt: Hausmeisterdienste 
 
 
Es handelt sich um eine unbefristete Stelle in Vollzeit.  

Als Hausmeister der Grundschule, der Sport- und Festhalle, des Rathauses und den weiteren 
öffentlichen Einrichtungen der Gemeinde Biberach warten vielseitige und abwechslungsreiche 
Aufgaben auf Sie.  

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte:  
 Bedienung und Überwachung der haustechnischen Anlagen sowie Gebäudeunterhaltung 

 Durchführung und Überwachung von Reparaturen und Wartungen 

 Öffnungs- und Schließdienst in der Grundschule 

 Vorbereitung und Betreuung von Veranstaltungen 

 Übergabe und Abnahme von Räumlichkeiten nach Veranstaltungen und Nutzung durch 
Externe 

 Pflege der Außenanlagen (inkl. Winterdienst) 

 Bedarfsorientierter Einsatz im Bereich der Technischen Betriebe 

Der finale Stellenzuschnitt bleibt vorbehalten. 

 

Ihr Profil: 
 eine abgeschlossene handwerkliche oder technische Ausbildung 

 Bereitschaft zur Arbeit auch außerhalb der üblichen Arbeitszeiten (z.B. am Wochenende 

bei Veranstaltungen) 

 Gute Umgangsformen und Teamfähigkeit 

 Sorgfältiges und zuverlässiges Arbeiten  

 Interesse an einer abwechslungsreichen Tätigkeit 

 Führerschein: mindestens Klasse B 

 



Wir bieten Ihnen:  
 Eine unbefristete Stelle in Vollzeit mit einer leistungsgerechten und fairen Bezahlung 

nach den tarifrechtlichen Bestimmungen des TVöD. 

 Einen sicheren Arbeitsplatz in einem wertschätzenden Arbeitsumfeld. 

 Fachbezogene Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 Sozialleistungen (z.B. betriebliche Altersvorsorge, Vermögenswirksame Leistungen) 

 Bike-Leasing 
 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wenn Sie Teil unseres Teams werden möchten und die genannten Anforderungen erfüllen, freuen 
wir uns auf Ihre Bewerbung.  
 
Bitte übersenden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen  
 

elektronisch an 
 

bewerbungen@biberach-baden.de 
 

Bitte senden Sie uns Ihre Unterlagen - wenn möglich - in einer Datei und im pdf-Format.  
 

Wenn Sie uns Ihre Bewerbung auf dem Postweg zukommen lassen möchten, dann senden Sie diese 
an folgende Anschrift:  

 
Gemeinde Biberach 

- Personalstelle – Hauptstr. 27 
77781 Biberach 

 
Bitte denken Sie bei der Übersendung Ihrer Bewerbungsmappe auf dem Postweg daran, uns 
Kopien und keine Originale Ihrer Unterlagen zu übermitteln. Ihre Unterlagen werden nach 
elektronischer Erfassung von uns vernichtet.  
 
 
Bewerbungsfrist: 09.04.2025 
 
 
 

Bei Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung: 
 für Fragen zur Stelle  

Herr Weise, Leiter Technische Betriebe 
Telefon: 07835/8144 
E-Mail: dirk.weise@bauhof-biberach.de 

 

 für Fragen zur Bewerbung 

Frau Bauer, Personalstelle 
Tel. 07835/6365-23 
E-Mail: martina.bauer@biberach-baden.de 



 
Datenschutzhinweis:  
Zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens erhebt und verarbeitet die Gemeinde Biberach Ihre 
personenbezogenen Daten und Informationen im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen gemäß der 
Europäischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) i.V.m. Landesdatenschutzverordnung Baden-
Württemberg (LDSG).  
D.h., Ihre Daten werden bei der Gemeinde Biberach gespeichert und den Entscheidern und 
Führungskräften, dem Personalrat sowie dem Gemeinderat zur Entscheidung vorgelegt. Ein Jahr nach  
Abschluss der Stellenbesetzung werden die Daten ohne Rückgabe der Unterlagen vollständig gelöscht.  
Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer Daten zu Zwecken der Durchführung des 
Bewerbungs-/Auswahlprozesses zu.  
 


